
 

 

 

 

COMUNE DI MONTE DI PROCIDA 
                                     Città Metropolitana di Napoli 

 

AVVISO PUBBLICO  
PER LA NOMINA DEL PRESIDENTE DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE (N.d.V.) 

 

IL RESPONSABILE DEL I SETTORE 

-Affari Generali- 

 
In esecuzione della deliberazione della Giunta comunale n. 137 del 26/10/2026; 
 

Richiamato il Regolamento comunale per la costituzione e il funzionamento del Nucleo di 

Valutazione, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 5.09.2024 e 

successivamente modificato con deliberazione della Giunta comunale n. 26 del 13.09.2024 che con 

l’articolo 14 rubricato “cessazione” dispone che in caso di dimissioni di un componente, “il Sindaco 

provvede alla sostituzione del componente dichiarato decaduto o revocato, entro 30 giorni” e che la 

durata dell’incarico del nuovo componente non può andare oltre la scadenza del termine triennale, 

calcolata a decorrere dalla nomina dell’intero organismo. 

 

RENDE NOTO 

L’avvio di una procedura finalizzata all’acquisizione di curricula per la nomina del Presidente del 

Nucleo di Valutazione in composizione collegiale, fino alla scadenza naturale dell’organismo in 

atto ovvero fino al 09.10.2027. 

Il Sindaco, valutate le candidature, sulla base dell’istruttoria eseguita dal servizio AA.GG., 

individua e nomina il Presidente del Nucleo di Valutazione con proprio decreto. 

 

 

1 – GLI INTERESSATI DEVONO ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI: 

 

REQUISITI GENERALI  
1. Possono essere nominati Presidente del N.d.V. i cittadini italiani e i cittadini dell'Unione 

Europea.  

2. Di godere del diritto di elettorato politico attivo e dei diritti civili.  

3. Il Presidente del Nucleo di valutazione deve assicurare all’Ente esperienza e capacità di 

innovazione.  

4. Il Presidente del N.d.V. non può essere nominato tra soggetti che:  

a) rivestano incarichi pubblici elettivi;  

b) rivestano cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali;  

c) abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni di 

cui alla lettera b);  
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d) abbiano rivestito, nei tre anni precedenti la nomina a componente del N.d.V., incarichi o cariche 

dei cui alle lettere a) e b), ovvero che abbiano avuto rapporti continuativi di collaborazione o di 

consulenza con i soggetti di cui alla lettera b).  

 

5. In analogia con quanto previsto dalla L. n. 190/2012, i candidati alla nomina di Presidente del 

N.d.V. non possono essere nominati tra soggetti che:  

a) siano stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal capo I 

del titolo II del libro secondo del Codice Penale;  

b) abbiano svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso 

l'Amministrazione comunale di Monte di Procida, nel triennio precedente la nomina;  

c) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso l'Amministrazione comunale di 

Monte di Procida;  

d) si trovino, nei confronti dell'Amministrazione comunale di Monte di Procida, in una situazione di 

conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il 

terzo grado;  

e) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito territoriale 

regionale o distrettuale in cui opera il Comune di Monte di Procida;  

f) abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro l'Amministrazione 

comunale di Monte di Procida;  

g) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il terzo grado con 

il Segretario Generale, i responsabili dei Servizi e i dipendenti apicali in servizio 

nell'Amministrazione comunale, con l'organo di indirizzo politico - amministrativo o con il Revisori 

Unico dei Conti;  

h) siano stati motivatamente rimossi dall'incarico di componente del N.d.V. prima della scadenza 

del mandato;  

i) siano revisori dei conti presso il Comune di Monte di Procida;  

j) presso gli Enti Locali, incorrano nelle ipotesi di incompatibilità e ineleggibilità previste per i 

revisori dei conti dall'art. 236 del d.lgs. n. 267/2000.  

 

L'assenza delle situazioni di cui al presente articolo, deve essere oggetto di una formale 

dichiarazione del candidato resa nella forma dell'autocertificazione.  

 

REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE CONOSCENZE  
1. Ai fini della nomina quale Presidente del N.d.V. del Comune di  Monte di Procida si terrà conto 

dei requisiti e degli elementi di seguito indicati, accertati, oltre che dagli elementi desumibili dal 

curriculum, anche mediante eventuale colloquio e, preferibilmente, nell'ambito di una valutazione 

comparativa.  

2. I candidati alla nomina di Presidente del N.d.V.del Comune di  Monte di Procida devono essere 

in possesso di diploma di laurea specialistica o di laurea quadriennale conseguita nel previgente 

ordinamento degli studi, in una degli indirizzi di seguito indicati.  
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3. E' valutabile il possesso di titoli riconosciuti equivalenti rilasciati in altri Paesi dell'Unione 

Europea.  

4. E' richiesta prioritariamente la laurea in economia e commercio, scienze economiche e statistiche, 

giurisprudenza, scienze politiche, o ingegneria gestionale. Motivatamente potranno essere ammesse 

anche lauree in discipline diverse purché il candidato abbia conseguito un valido ed idoneo titolo di 

studio post-universitario in profili afferenti alle materie suddette, o ai settori dell'organizzazione e 

della gestione del personale delle pubbliche amministrazioni, del management, della pianificazione 

e controllo di gestione, o della misurazione e valutazione della performance.  

5. In alternativa al possesso di un titolo di studio post-universitario, è valutabile il possesso 

dell'esperienza, prevista dal successivo articolo, superiore a cinque anni.  

6. Sono valutabili i titoli di studio, nelle materie di cui al precedente comma 4, conseguiti 

successivamente al diploma di laurea e rilasciati da istituti universitari italiani o stranieri o da 

primarie istituzioni formative pubbliche, quali dottorati di ricerca, master di II livello e corsi di 

specializzazione di durata almeno biennale.  

 

REQUISITI ATTINENTI ALL’AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI  
1. I candidati devono essere in possesso di un'esperienza superiore a tre anni in posizioni di 

responsabilità, anche presso aziende private, nel campo del management, della pianificazione e 

controllo di gestione, dell'organizzazione e della gestione del personale, della misurazione e 

valutazione della performance e dei risultati, ovvero nel campo giuridico - amministrativo, tenendo 

anche conto dei compiti che derivano dall'applicazione della legge n.190/2012.  

 

2 – MODALITA’DI SCELTA E NOMINA 

Il Presidente del Nucleo di Valutazione è nominato dal Sindaco tra i soggetti che, abbiano 

presentato istanza all’Amministrazione comunale, a seguito di accertamento delle capacità e 

competenze previste dal regolamento, accertate dagli elementi desumibili dal curriculum. 

Trattandosi di nomina fiduciaria, a conclusione dell’istruttoria, anche tramite colloquio non si 

procederà alla formazione di graduatorie di merito per titoli, né alla attribuzione di punteggi. 

La procedura di cui al presente avviso non ha carattere comparativo e la presentazione delle 

richieste di partecipazione non vincola in alcun modo l’Amministrazione Comunale.  

 

3 –  DURATA IN CARICA 

La nomina in oggetto decorrerà dalla data indicata nel  provvedimento di nomina o in mancanza 

dalla presa in possesso e avrà durata fino alla scadenza naturale del mandato dell'organismo 

attualmente in carica, prevista per il 9 ottobre 2027, senza poter eccedere il termine triennale 

decorrente dalla nomina dell'intero organismo. 

L’incarico è rinnovabile per una sola volta. 

 

 

4 – COMPENSO 

Al Presidente del Nucleo di Valutazione verrà corrisposto un compenso annuo pari ad € 4.300,68 

omnicomprensivi lordi, da rapportare all’effettiva durata dell’incarico. 
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5 – MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La domanda di partecipazione, redatta secondo il modello in allegato, dovrà essere sottoscritta in 

calce dall’interessato e dovrà pervenire al protocollo del Comune di Monte di Procida pena 

l’esclusione, in busta chiusa, recante la dicitura “Contiene manifestazione di interesse per la nomina 

del Presidente del Nucleo di Valutazione” entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 11/11/2026 in 

alternativa potrà essere inviata tramite PEC al seguente indirizzo: 

protocollo@pec.comune.montediprocida.na.it  

La domanda di partecipazione deve essere corredata obbligatoriamente dalla seguente 

documentazione: 

-  domanda di partecipazione come da modello allegato a); 

- copia di documento di identità in corso di validità; 

- curriculum professionale in formato europeo, datato e sottoscritto. 

L’ente non assume responsabilità alcuna per il mancato o tardivo recapito della documentazione di 

cui sopra per cause dipendenti da disguidi postali, telematici, tecnologici, etc..., caso fortuito o forza 

maggiore; in ogni caso, farà fede il timbro di acquisizione del protocollo del Comune. 

In caso di spedizione mediante raccomandata AR., il plico (contenente tutti i documenti 

evidenziati), indirizzato come sopra, dovrà recare gli estremi completi del mittente e la dicitura 

“Contiene manifestazione di interesse per la nomina del Presidente del Nucleo di Valutazione” 

L’invio alla PEC del Comune è consentito unicamente per il candidato altrettanto titolare di 

indirizzo di PEC, oggetto della mail dovrà essere “Contiene manifestazione di interesse per la 

nomina del Presidente del Nucleo di Valutazione” tutti i documenti dovranno essere allegati in 

formato .pdf e sottoscritti con firma autografa scansionata e/o con firma digitale. 

 

6 – CAUSE DI ESCLUSIONE 

Non saranno valutate le domande di partecipazione: 

-Sprovviste di firma dell’interessato e/o copia del documento di identità in corso di validità; 

-Presentate da soggetti non in possesso dei requisiti dal punto 1 dell’avviso; 

-Sprovviste di curriculum formativo professionale dell’interessato. 

 

7 – PUBBLICAZIONE  

Il presente avviso, unitamente all’allegato modello per la candidatura, sarà pubblicato all’albo 

pretorio on line, sul sito istituzionale del Comune, nella sezione “Amministrazione Trasparente”, 

sottosezione “Bandi di Concorso”, per 15 giorni. 

 

8 – ACCESSO ALLE INFORMAZIONI 

Gli interessati potranno richiedere notizie e chiarimenti inerenti al presente avviso all’Ufficio 

Segreteria del Comune.  

 

9 – INFORMATIVA PRIVACY  

I dati di cui il Comune di Monte di Procida entrerà in possesso a seguito del presente avviso saranno 

trattati nel rispetto delle vigenti disposizioni dettate dal D.lgs. 196/2003 e dal vigente Regolamento 

UE n.679/2016 e comunque utilizzate esclusivamente per le finalità del presente avviso.  

Il titolare del trattamento è il Comune di Monte di Procida. 

 Il Comune di Monte di Procida tutela la riservatezza dei dati personali e garantisce ad essi la 

necessaria protezione da ogni evento che possa metterli a rischio di violazione. 

mailto:protocollo@pec.comune.montediprocida.na.it
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10 –  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Il Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Concetta Scuotto del Settore I - Affari Generali - del 

Comune di Monte di Procida.  

Per qualsiasi informazione è possibile rivolgersi alla Dott.ssa Concetta Scuotto Tel. 081868-

4256/4245. 

 

 

Il Responsabile del I Settore 

Dott.ssa Concetta Scuotto 


